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Gobierno de Chile Direccion de Vinculacion con el Medio

Proyecto AUS 1895
“Programas Integrados de Vinculacidn Territorial para la Regién de Los Rios. Fortalecimiento de la
retroalimentacién y participacion con los gobiernos locales en las areas de desarrollo artistico -
cultural y desarrollo territorial”

Perfil de cargo

Nombre cargo: Profesional de apoyo para la digitalizacion de datos y actualizacién de informacién en
plataforma

Profesién/Estudios y Grado Académico: Profesional con formacién en estadistica, ciencias sociales,
educacion, o carrera a fin.

Tipo de Jornada: Contrato a honorarios por productos.

Centro de Costo: Proyecto AUS 1895.

Lugar de trabajo: Direccion de Vinculacion con el Medio.

Periodo de contratacion: 30 de Abril de 2021 a 4 de junio de 2021.
Monto total: $2.100.000

Propdsito del cargo: Profesional responsable del trabajo con bases de datos, registro en plataforma
en lineay correccion de informacion, para actualizacion y ampliacién de informacion en el dmbito de
vinculacion con el Medio.

Funciones: (deben ser especificas y/o entregables)
e Digitalizacién de informacién en plataforma 2019-2020.
e Actualizacion de informacién en Base de Datos 2019-2020.
e Mejoramiento de informacién cartogréfica afios 2016-2019
e Acompafiamiento a elencos para el registro de informacion en plataforma.

Antecedentes requeridos
1. Curriculum vitae actualizado.
2. Cédula Nacional.
3. Copia legalizada de titulos profesionales.




Competencias deseables

Profesionales
1. Conocimientos y experiencia en manejo de bases de datos estadisticos.
2. Conocimientos y experiencia investigacién estadistica.
3. Digitacion de datos e informacién estadistica.
4. 102 aflos de experiencia en tareas similares.

Conductuales
1. Escordial y respetuoso/a en su trato con los demas miembros del equipo.
2. Demuestra proactividad en la proposicién de alternativas.

3. Responde a compromisos de manera oportuna, cumpliendo con las responsabilidades
asumidas.

Procedimiento de seleccidn vy evaluacidn.

Periodo de recepcion de antecedentes: 26 de Abril 2021.
Periodo de revision: 26 al 29 de Abril 2021.
Plazo de adjudicacion: 29 de Abril de 2021.

Los criterios de evaluacion seran:

Criterios generales Porcentaje | Criterios especificos
Antecedentes profesionales | 60% Se valorara la competencia en el
y competencias académicas. area de ciencias sociales,

comunicacién y gestién cultural.

Competencias y habilidades | 40% Sobre la base de su CV y entrevista
personales para el trabajo personal.

en equipo, transmision de
ideas y capacidad de
sintesis.




