
                                     
 

 
Proyecto AUS 1895 

“Programas Integrados de Vinculación Territorial para la Región de Los Ríos. Fortalecimiento de la 
retroalimentación y participación con los gobiernos locales en las áreas de desarrollo artístico - 

cultural y desarrollo territorial” 
 
 
Perfil de cargo 
 
Nombre cargo: Profesional de apoyo para la digitalización de datos y actualización de información en 
plataforma 
 
Profesión/Estudios y Grado Académico: Profesional con formación en estadística, ciencias sociales, 
educación, o carrera a fin. 
 
Tipo de Jornada: Contrato a honorarios por productos.  
 
Centro de Costo: Proyecto AUS 1895. 
 
Lugar de trabajo: Dirección de Vinculación con el Medio. 
 
Periodo de contratación: 30 de Abril de 2021 a 4 de junio de 2021. 
 
Monto total: $2.100.000 
 
Propósito del cargo: Profesional responsable del trabajo con bases de datos, registro en plataforma 
en línea y corrección de información, para actualización y ampliación de información en el ámbito de 
vinculación con el Medio. 
 
 
Funciones: (deben ser específicas y/o entregables) 

• Digitalización de información en plataforma 2019-2020. 
• Actualización de información en Base de Datos 2019-2020. 
• Mejoramiento de información cartográfica años 2016-2019 
• Acompañamiento a elencos para el registro de información en plataforma. 

 
Antecedentes requeridos 

1. Currículum vitae actualizado. 
2. Cédula Nacional. 
3. Copia legalizada de títulos profesionales. 



 
Competencias deseables 
 
Profesionales  

1. Conocimientos y experiencia en manejo de bases de datos estadísticos. 
2. Conocimientos y experiencia investigación estadística. 
3. Digitación de datos e información estadística. 
4. 1 o 2 años de experiencia en tareas similares. 

 
Conductuales 

1. Es cordial y respetuoso/a en su trato con los demás miembros del equipo. 
2. Demuestra proactividad en la proposición de alternativas. 
3. Responde a compromisos de manera oportuna, cumpliendo con las responsabilidades 

asumidas. 
 

 
Procedimiento de selección y evaluación. 
 
Periodo de recepción de antecedentes: 26 de Abril 2021. 
Periodo de revisión: 26 al 29 de Abril 2021. 
Plazo de adjudicación: 29 de Abril de 2021.  
 
Los criterios de evaluación serán: 
 

Criterios generales Porcentaje Criterios específicos 

Antecedentes profesionales 
y competencias académicas. 

60% Se valorará la competencia en el 
área de ciencias sociales, 
comunicación y gestión cultural.  

Competencias y habilidades 
personales para el trabajo 
en equipo, transmisión de 
ideas y capacidad de 
síntesis. 

40% 
 
 
 
 

Sobre la base de su CV y entrevista 
personal. 

 
 
 


