
                                     
 

 
Proyecto AUS 1895 

“Programas Integrados de Vinculación Territorial para la Región de Los Ríos. Fortalecimiento de la 
retroalimentación y participación con los gobiernos locales en las áreas de desarrollo artístico - 

cultural y desarrollo territorial” 
 
 
Perfil de cargo 
 
Nombre cargo: Profesional del área comunicaciones, para realizar actividades de difusión de 
resultados proyecto AUS1895. 
 
Profesión/Estudios y Grado Académico: Periodista o profesional del área de la comunicación, con 
competencias en la elaboración de productos comunicacionales. 
 
Tipo de Jornada: Contrato a honorarios por productos.  
 
Centro de Costo: Proyecto AUS 1895. 
 
Lugar de trabajo: Dirección de Vinculación con el Medio. 
 
Periodo de contratación: 30 de Abril de 2021 a 4 de junio de 2021. 
 
Propósito del cargo: 
Profesional responsable de la producción de materiales de divulgación de resultados del proyecto 
AUS1895, para ser distribuidos en medios digitales, prensa local y redes sociales. 
 
Monto total: $2.314.546 
 
Funciones: (deben ser específicas y/o entregables) 
- Diseño de plan de difusión de resultados del AUS 1895.  
- Al menos 8 productos comunicacionales para su difusión en redes sociales (notas de prensa, 

productos gráficos, entrevistas audiovisuales, etc). 
- Infografías o productos gráficos para entregar resultados encuesta público joven (al menos 5) 
- Diseño de plan de comunicaciones para el departamento de arte y cultura (Se trabaja en 

conjunto con profesionales del DAC) 
 
 
 
 



 
 
Antecedentes requeridos 

1. Currículum vitae actualizado. 
2. Cédula Nacional. 
3. Copia legalizada de títulos profesionales. 
4. Opcional: Adjuntar Dossier o carpeta de trabajos. 

 
 
Competencias deseables 
 
Profesionales  

1. Conocimientos y experiencia en producción de material gráfico de divulgación. 
2. Excelente redacción y ortografía, capacidad de síntesis y análisis.  
3. Experiencia en redacción de notas de prensa y manejo de redes sociales. 
4. Conocimiento del entorno cultural y artístico regional. 

 
Conductuales 

1. Es cordial y respetuoso/a en su trato con los demás miembros del equipo. 
2. Demuestra proactividad en la proposición de alternativas. 
3. Responde a compromisos de manera oportuna, cumpliendo con las responsabilidades 

asumidas. 
 

 
Procedimiento de selección y evaluación. 
 
Periodo de recepción de antecedentes: 26 de Abril 2021. 
Periodo de revisión: 26 al 29 de Abril 2021. 
Plazo de adjudicación: 29 de Abril de 2021.  
 
Los criterios de evaluación serán: 
 

Criterios generales Porcentaje Criterios específicos 

Antecedentes profesionales 
y competencias académicas. 

60% Se valorará la competencia en el 
área de ciencias sociales, 
comunicación y gestión cultural.  

Competencias y habilidades 
personales para el trabajo 
en equipo, transmisión de 
ideas y capacidad de 
síntesis. 

40% 
 
 
 
 

Sobre la base de su CV y entrevista 
personal. 

 
 
 


